ATAKEY PATATES GIDA SANAYI VE TICARET ANONIM
SIRKETI

YONETIM KURULU TARAFINDAN DUZENLENEN
30 EYLUL 2023 TARIHLI ARA DONEME AiT
FAALIYET RAPORU

A- Genel Bilgiler:

a) Raporun Ilgili oldugu Hesap Dénemi: 01.01.2023 — 30.09.2023
Rapor Tarihi: 30.10.2023

b) Ticaret Unvani: ATAKEY PATATES GIDA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
Ticaret Sicil Numarasi: 834873
Merkez Adresi: Emirhan Cad. No:109 Kat:11 Balmumcu / Besiktas / Istanbul
Erisim Bilgileri: Telefon No: 0 (212) 310 66 00, Fax No: 0 (212) 236 56 45

Web Adresi : www.atakey.com.tr

E -posta Adresi: yatirimciiliskileri@atakey.com.tr

c) Sirketin Yonetim Organizasyonu:
Sermayesi: 138.768.000 TL (YiizotuzsekizMilyonYediyiizatmigsekizBin Ttirk Lirasi)
Ortakhk Yapisi:

30 Eylul 2023 tarihi itibariyla ortaklik yapisi asagudaki gibidir:

30 Eyliil 2023 31 Arahk 2022
Pay (%0) TL Pay (%) TL
TFI TAB Gida Yatirnmlart A.S. 79,7 110.544.000 100,0 117.600.000
Halka Ag¢ik Kisim 20,3 28.224.000 - -
Nominal sermaye 100 138.768.000 100 117.600.000

¢) Imtiyazh pay (varsa) miktan :

A grubu imtiyazli hisseler yonetim kuruluna aday gostermede ve oy kullanmada imtiyaz hakki
vermektedir. A grubu imtiyazli nama yazili hisselerin tamami TFI Tab Gida Yatirimlar A.S. mdlkiyetinde
bulunmaktadir.

Yénetim Kuruluna Aday Goésterme Imtiyazi

Sirket Yonetim Kurulu Gyelerinin yarisi (A) Grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi adaylar arasindan Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nda belirtilen nisaplar ile segilecektir. Yonetim Kurulu lye
sayisinin yarisinin kisuratl bir sayl olmasi halinde, kiisurat asagiya dogru en yakin tam saylya
yuvarlanacaktir.
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d)

Oy Hakkinda Imtiyaz

Genel Kurul toplantilarinda, hazir bulunan pay sahibinin veya vekillerinin her bir (A) Grubu pay igin 5
(bes) oy, her bir (B) Grubu pay icin ise 1 (bir) oy hakki vardir. Oy kullanmada Sermaye Piyasasi
mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyulur.

Yonetim organlari:

Yénetim Kurulu 5 Gyeden olusmaktadir (31 Aralik 2022: 3). 04.04.2023 tarihli Genel Kurul Karari ile 3 yil
slire gorev yapmak (izere secilmiglerdir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri:

Gorevi Yonetim Kurulu Baskani

Adi Erhan KURDOGLU

Gorev Slresi 04.04.2023 — 04.04.2026
Gorevi Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Adi Korhan KURDOGLU
Gorev Slresi 04.04.2023 — 04.04.2026
Gérevi Yonetim Kurulu Uyesi

Adi Erhan CANSU

Gorev Slresi 04.04.2023 — 04.04.2026
Gdrevi Yénetim Kurulu Uyesi _

Adi Ziya Murat DEMIREL
Gorev Siiresi 04.04.2023 — 04.04.2026
Gdrevi Yonetim Kurulu Uyesi )

Adi Muhammed Furkan UNAL
Gorev Siresi 04.04.2023 — 04.04.2026

Ust diizey yoneticileri:

3 adet olup isim ve gorev dagiimi asagidaki gibidir.

Unvani : Genel Mudir Yrd.
Adi ve Soyadi : Suat ACIKBAS
Ise Baslama Tarihi : 16.04.2014
Unvani : Genel MGdur Yrd.
Adi ve Soyadi : Ahmet OZGUL
Ise Baslama Tarihi : 04.04.2023
Unvani : Fabrika Mudrd
Adi ve Soyadi : Hakan CELLIK
Ise Baglama Tarihi : 06.03.2017

Personel sayisi:

30 Eyldl 2023 tarihinde sona eren ara doneme ait ortalama galisan sayisi 228 kisidir
(31 Aralik 2022: 209).
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e)

a)

b)

<)

<)

d)

Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle
kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler. Varsa aciklayiniz:

Bulunmamaktadir.

Yonetim organi iyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar:

Saglanan huzur hakki, licret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin ve verilen
oddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve

benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iliskin bilgiler:

30 Eyliil 2023 tarihinde sona eren ara doneme ait (st diizey yOneticilere saglanan lcret ve benzeri
menfaatler toplami 2.834.638 TL ‘dir ( 30 Eyliil 2022: 266.963 TL).

Sirketin arastirma ve gelistirme calismalar:

Sirket, stratejisinin bir parcasi olarak (rtin gelistirme faaliyetlerini odadgina almistir. Bu dogrultuda
arastirmalar yapmak, yeni Uriin projeleri, mevcut drinlerde iyilestirme ve gelistirme calismalar ve
farklilastirma calismalari yapmaktadir. Sirket, yeni rin fikirlerini gerek sahip olunan sektoér deneyimi
gerekse Diinya’daki trendleri yakindan takip ederek belirlemektedir.

Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler:

Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatinnmlara iliskin bilgiler:

| 2023 Yatinnm Tablosu (TL) |

Yatirim Tiirdi Yatirnm Tutan
Binalar 1.142.184
Tesis, makine ve cihazlar 35.301.307
Tasitlar 314.169
Demirbaglar 2.291.955
Yapilmakta olan yatirimlar 1.317.246
Maddi olmayan duran varliklar 157.128
Toplam: 40.523.989

Sirketin ic kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisii:

Ic kontrol kritik siirecler icin belirlenmistir ve i¢c denetim planlar cercevesinde periyodik olarak
yapilmaktadir.

Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:
Bulunmamaktadir.

Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:

Bulunmamaktadir.

Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:

Sirket 2023 faaliyet dénemi icin Gireli Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.'den
tam tasdik hizmeti almigtir.
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e)

f)

g)

h)

Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

30 Eylil 2023 tarihi itibariyla 2.243.846 TL dava karsilidi tutari bulunmaktadir.

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinnmlara iliskin aciklamalar:

Bulunmamaktadir.

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasiimadigs, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasiimamissa veya kararlar yerine getiriimemisse
gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

30 Eyldl 2023 tarihinde sona eren dénem icin belirlenen hedeflere ulagiimistir.

Y1l icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida
alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak iizere olaganiistii genel
kurula iliskin bilgiler:

04 Nisan 2023 tarihinde Sirket Esas Sozlesmesi'nin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun amac ve ilkelerine uygun hale getirilmesi icin Olaganiisti Genel Kurul
Toplantisi yapilmistir. S6z konusu toplantida Sirket Esas Sozlesmesi‘nin “Sirketin Unvanmi” baslikii 2.
maddesi, "Amag ve Konu” baslkl 3. maddesi, “Sirketin Merkez Ve Subeleri” baslikli 4. maddesi,
“Sermaye” baslkl 6. maddesi, “Paylar Ve Pay Senetlerin Sekli” baslikli 7. maddesi, "Pay Devri”
baslikli 8. maddesi, “Menkul Kiymetler Ihraci” baslikli 9. maddesi, “Yonetim Kurulu Ve Siiresi”
baslikli 10. maddesi, “Yonetim Kurulu Toplantilari Ve Kararlan” baglikl 11. maddesi, “Sirketi
Temsil Ve Ilzam” baslkli 12. maddesi, “Bagimsiz Denetci Secilmesi” baslikli 13. maddesi,
“Genel Kurul” baslikli 14. maddesi, “Ilan” baslkli 15. maddesi, “"Hesap Dénemi” baslikli 16.
maddesi, “Kar'in Tespiti Ve Dagitimi” baslikli 17. maddesi, “Yedek Akge” baslkli 18. maddesi,
“Mahkeme Mercii” baslikli 19. maddesi, “Tebligat Adresleri Ve Unvan Degisikligi” baslikli 20.
maddesi ve “"Kanuni Hitkiimler” baslkh 21. maddesinin tadiline;

Sirket Esas Sozlesmesi'ne “Sirketin Sona Ermesi Ve Tasfiyesi” basglklh 22. maddenin
eklenmesine;

Sirket Esas So6zlesmesi'nin “Gegici Hiikiimler” bélimunde yer alan “Kurulus Giderleri” baglikli
gegici 1. maddenin, “Ilk Yonetim Kurulu Uyeleri” baslikli gegici 2. maddenin ve “Ilk Temsil Ve
Ilzam” baslikh gecici 3. maddenin cikartilmasina;

Karar verilmistir.

Ayrica Esas Sozlesme’nin dedisen maddeleri geredince 5 kisilik yeni yonetim kurulu Gyeleri 3 yil gérev
yapmak Uzere segilmistir.

Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

Bulunmamaktadir.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle,
hakim sirketin yonlendirmesi ile onun yada ona bagl bir sirketin yararina yaptig: hukuki
islemler ve gecmis faaliyet yilinda hakim sirketin yada ona bagh bir sirketin yararina
alinan veya alinmasindan kaginilan biitiin diger 6nlemler:

Bulunmamaktadir.
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j) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildig:
veya onlemin alindigi veyahut alinmasindan kacinildigi anda kendiligince bilinen hal ve
sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve alinan
veya alinmasindan kacinilan onlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigi, sirket zarara
ugramigsa bunun denklestirilip denklestirilmedigi:

Bulunmamaktadir.

E- Finansal durum:

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim organinin analizi ve
degerlendirilmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu:

30 Eyliil 2023 tarihinde sona eren dénem igin belirlenen hedeflere ulasiimistir.
b) Gecmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir

olusturma karliligi ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuclari hakkinda
fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler: (TFRS)

Finansal Gostergeler (TL)

1 Ocak — 1 Ocak —
30 Eyliil 2023 30 Eyliil 2022
Hasllat 1.438.931.383 696.630.196
Briit Kar 539.294.836 299.248.718
Faaliyet Kari 471.667.396 297.789.511
Vergi Oncesi Kar/(Zarar) 336.885.490 226.501.172
Vergiler (37.221.699) 44.715.160
Net Dénem Kari/(Zararr) 299.663.791 271.216.332
Faaliyet Karliigi (%) % 32,78 % 42,75
Net Dénem Karliigi (%) % 20,83 % 38,93
30 Eyliil 2023 31 Arahik 2022
Toplam Varliklar 3.023.972.962 1.736.688.559
Toplam Ozkaynaklar 1.941.801.075 897.015.034

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iliskin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sermaye, 6zkaynaklar icerisinde varligini %100 oraninda korumaktadir.
G¢) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler:
Bulunmamaktadir.

d) Kar payl dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesiyle
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin dneri:

30 Eyliil 2023 tarihi itibariyla kar dagitimi yapilmamigtir.
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b)

c)

a)

b)

Riskler ve yonetim organinin degerlendirilmesi :

Varsa sirketin on goriilen risklere karsi uygulayacagdi risk yonetimi politikasina iliskin
bilgiler:

Bulunmamaktadir.

Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesini calisanlarina ve
raporlarina iliskin bilgiler:

Bulunmamaktadir.

Satislar, verimlilik, yeni yaratma kapasitesi, karlilik, borgc/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler:

Bulunmamaktadir.

Diger hususlar:

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarin
ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan
olaylara iliskin aciklamalar:

Bulunmamaktadir.

Yonetim organinin uygun gordiigii ilave bilgiler:

Bulunmamaktadir.

Bu rapor; Ticaret Bakanlhdi tarafindan 28 Adustos 2012 tarihi ve 28395 sayill resmi gazetede
yayinlanan “Sirketlerin yillik faaliyet raporunun asgari iceriginin belirlenmesi hakkinda yonetmelik”
hikimlerine uygun olarak, 30 Eylil 2023 tarihli ara déneme ait finansal bilgilerin 13 Ocak 2011 tarihli

ve 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu uyarinca dizenlenen mali tablolara dayanilarak hazirlanmig olup
asadida isimleri yazili sirketin yonetim organi tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

Yo6netim Kurulu Baskani Yo6netim Kurulu Baskan Vekili
Erhan KURDOGLU Korhan KURDOGLU
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